Sehr geehrte Einwohner/innen von
Litbben und den Ortsteilen!

Wir, die ERU=Eraktion, mochten wieder
die Moglichkelt nutzen, Ihnen Unsere
Arbelt vorzustellen und zu'einigen
Diskussionspunktentlinsere Sicht der
Dinge darstellen. Im \Vergleich zu
anderen Kommunen sindiwir finanziell
inLUbben sehr gut aufgestellt: Wenn
man den Uberschuss allerdings genau-
er betrachtet, bleibenifilrdas Zustan=
dekommen der Millionenlberschiisse
aus den vergangenen Jahren nur 3
Moglichkeiten, die unbedingt hintet-
fragt werden mtissen. 1. Die Stadt-
verwaltung hat wichtige Investitionen
unterlassem; 2. Die Stadtverwalting
hat Personalstelleninicht besetzt oder
3. Die Stadt hat den Menschenieinfach
zu viel Geld'in' Form von Abgaben und
Steuern abgenommen. Leider hat'sich
auch in einigen'Gremien die Ansicht
eimgeschlichen, dass dierStadt LLibben
gut gewirtschaftet hat. Demikeénnen
wir nur bedingt zustimmen. ,GUt ge-
wirtschaftet™ wiirde bedeuten, dass wir
mit der bekannten: ,schwarzen Null®
jedes JahrabschlieBen. Das ist aber
nicht der Fall. Und ob'eine Stadt wie
ein Unternehmen zulsehen ist, kann
man auch stark bezweifeln. SchlieBlich
werden Steuern und Abgaben! oftmals

viellsehnellererhont, alsidie’ Ausga-
benseite hinterfragt Wird. Die Stadi-
verwaltumg hat'deshalbrauchi jetzt die
Aufgabe genauer zuischauen, warlm
eigentlich Millienen an Uberschissigen
€ verzeichnet sind. SchlieBlichrhaben
wirjedesiJahr belderVerabschiedung
der Halushalte'standig diskutiert, wo
eingesparnt werden'kanm, Um neue
Schwerpunkte zu setzen. Und ich
betone, dass die Diskussionen bereits
beil einigen wenigen Tausend € begon-
nen haben. Jetzt mussen wir schauen),
woher der Uberschuss kommt. Sollten
Investitionen oder wichtige Instand-
haltingsmalnahmen, wie z.B: Ge-
baudesanientingen, Unterblieben sein,
dann mussen diese zeitnah nachgeholt
werdens Viele Einanzmittel sind an

Versprechen gebunden, die dann auch

endlich eingelost werden mussen:
Senst machen sich allerVerantwortli-
chen angreifbar, Und wir musseniuns
nicht wunderm, dass Verwaltungshan-
deln und unser politisches Handeln

an Vertrauern verlieren. Rie andere
Mdglichkeit fiir die Uberschiisse konnte
sein, dass aufgnund unbesetzter Stellen
oder durch lange erkrankte Verwal-
tungsmitarbeiter/innen, woidie Kran-
kenkassen nachider 6. Woche dieKos-
ten Ubernehmen), viel Geld ,gespart"
wurde. RDann missen wir Uns allerdings
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die Frage stellen, Welche Proble-
me'in det Verwaltungtvorliegens
Ein'schwerwiegender Grtind,

der alchiimmer wieder genannt
wird, Istider Veranderingswunseh
vieler Verwaltungsmitarbeiter Iim
Februar 2020 haben wir bereits
eine entsprechende Vonlage
eingebracht, umidie Probleme

zZU analysieren und |Léstmgen zu
erarbeitent Lelderhat'sich der
Blrgermeisten dazu entschieden)
dasiAngebot micht anzunehmen:
Uber 6 wichtige Monate sind
vergangen und die'persenelle
Lage st nicht 'entspannter gewor
den. Der Blrgermeister hattereine
externe Analyse eingefordert, Um
personellerAusstattungsdefizite!
auszugleichensDasiistlangster-
fiolgt!' Eine zU hohe Arbeitsverdich=
tung dlrfte daher nicht Vorliegen:
Jetzt ist der Blrgermelsterimit
seinen Fuhrungskraften gefragt,
da unser politisches ' Angebot, das
fraktionsubergreifend getragen
wurde, vom BlUrgermeisternicht
angenommen wurde:

Bleibt nech die 3 Moglichkelt flr
den Uberschuss: Wir haben zu
hohe Steuern Und Abgaben in Un=
serem Einzugsgebiet. Die Grund=

stetler, die jeden Blirger belastet,
Wlirde scheinbar ohne Not in 2016
erhoht: Wir werden hinterfragen,
wodurch die Geldreserven ent-
standen sind. Was Uuns allerdings
freut, dass wir fraktionslber-
greifend Sportvereine voni den
Geblhren befreien, die sichiim
Kinder= undJugendbereich enga-
gieren. Wir'denken, dass bei dem
nnanziellen Rahmen der Stadt
Libben das Ehremamt invielen
Bereichenl bessere Wertschatzlng
erhalten und Unterstlitzt werden
muss.

Insgesamt konnen wir aber fest-
halten, dass Wichtige Entwickltn-
genangeschoben wirdent Hort-,
Kita=, Schul-Balmabhahmen,
Mobilitatsachse, Urnengemein-
schaftsanlagentin 2’ @rtsteilen,
UviasAndere Themen werden
folgens Haushalt 2021,
wLeuchtturmprojekte™ der Stadt
Libben, Ausbal der Betrel-
Uungs- Und Bildungseinrichtungen,
Ertichtigungiven Wehn- Und
Gewerbeflachen usw. Also genlg
ihemen, die wir'im hachsten Jahr
zUm'Anlass nehmen, Um Sie tber
unsere ehrenamtliche Arbeit zu
informieremn:

Wir wiinschen allen Libbenerinnen-
und Libbenern weiterhin Wohlergehen
und Gesundheit.

Wenn Sie Sorgen, Wiinsche oder Vorschldge
habe, sprechen Sie uns an. Wir nehmen uns
die Zeit, um Ihnen zuzuhoéren und mit Ihnen
ins Gesprach zu kommen!
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